TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCIA

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°/48-2010-P/TC.

Lima, 31 de diciembre de 2010

CONSIDERANDO:

Que el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es un instrumento técnico
indispensable para la gestién interna institucional, elaborado en base al Cuadro para

Asignacién de Personal (CAP) y a la disponibilidad presupuestal asignada por el Tesoro
Pablico;

Que es necesario aprobar el nuevo Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) de! Tribunal Constitucional para el presente ejercicio presupuestal del afio 2011, a fin
de hacer posible la adopcion de decisiones relativas al personal;

De conformidad con lo dispuesto por la Directiva N.° 00-82-INAP DNP,
aprobada por Resolucién Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, que establece normas para
la Formulacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP- en las Entidades del Sector
Piblico vy por el literal a) del Articulo 1° del Decreto Supremo N° 074-95-PCM;

Estando a la conformidad de las Oficinas de Administracion de Personal y
de Planeamiento y Presupuesto; v,

En uso de las facultades conferidas a esta Presidencia por la Ley N°
28301, Ley Organica del Tribunal Constitucional;

SE RESUELVE:

. ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR el Presupuesto Analitico de
) Personal que comprende las plazas consignadas en los Anexos Ot y 02 que, en 08 folios,
=\forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.-  Dejar sin efecto las disposiciones que se
opongan a la presente resolucion.

Registrese y comuniquese.

-------------------------------------

PRESIDENTE
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
SECTOR : TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
PLIEGO : TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

UNIDAD PRESUPUE : TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

FPEESUPLESTO ANALITICO DE PERS(INAL
RESUMEN [’ LA DISTRIBUCION DE LAY FLAZAS
DE MAGISTRADO DEL REGIMEN LABORAL PUBLICO

ANEXO 01

EJERCICIO PRESUPUESTAL; ARO 2011

PERIODO PREVIO

PERIODO) FROPUESTO : DE ENERQ A DICIEMBRE DE 2011

CANTIDAD DE FLAZAS

DATOS DEL CARGO

CANTIDAD DE PLAZAS

PERSONAL Y OBLIGACIONES

NIVLL
CARGO : PERIORO
PRESLPUES- NOMBRE CLASIFICA. | REMUNERATI| PRESUPUES- . APORTES &
EN MESLS
ESTRUCTURAL ADAS OCUPADAS ESTRUCTURAL CODIGO cloN vo TADAS CCUPADAS ES INGRESOS GRATIFICIONEY ESSALUD TOTAL
FUNCION JUSTICIA
PROGRAMA GESTION
SUB PROGRAMA : DIRECCION Y SUPERYISION SUPERIOR
Magisrado 7 7 Magustrade 02410101 FP F-1 7 7 12 1,950 243 218,400 70308 2238953
TOTAL 7 7 7 7 1,950,245 213,400 70,308 2238953




[BUNAL CONSTITUCIONAL ANEXO Q1
EHESUPLESTD ANALITICO DE PERSONAL
DETALLE DE LA DESTRADUCTON B LAS FLAZAS
DE MAGISTRADO DEL REGIMEN LABORAL PUBLICO

ECTOR, : TRIBUNAL CONSTITUCIONAL EJERCICLO PRESUPUESTAL. ARO 2011

PLIEGQ : TRIBUNAL CONSTITUCTONAL
UNIDAD PRESUPUE : TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
PERIODO PREVIO PFRIODO PROPUESTO : DE ENERQ A DICIEMBRE DE 2011
|l CANTIDAT TIE PLAZAS DATOS DEL CARGO b CANTIDAD DE PLAZAS PERSONAL Y OBLIGAUITINES
CARCGD ——— . W NYPLAZAL b —— PERIODO - : ALTA n
ermictinnt | P | ocons |, pomote | comoo | Hgen ot e | M | ocmons |envessl o] s | oo | v fowmmnoone] ST [ vona
FUNCION JUSTICIA
1 PROGRAMA GESTION
SUB PROGRAMA : DIRECCION ¥ SUPERVISIONR SUPERIOR
Magistrado I 1 Magusirado 02410101 P 1 1 [ } I 12 30,400 63,040 38,760 9LALS 31,200 10,044 319,850
Maginnado 1 1 Mg istrisdo aiain FP 2 2 %] ) 1 12 3G, 40l 54,040 3870 91,406 31.200 10,044 319.850
Magistrndo 1 1 i d ool FP 3 3 F-& ) 1 1 B304 FEAG ] K700 91,406 31,300 b1 44 319.850
| Mgiado I __Magismado 24 1101 Fp 4 3 F-& 1 | 12 30400 64,040 78,760 91,406 31,200 nga| 359850
Muagisirado 1 Magistrado 02410101 FP 5 3 F-8 ) ) 12 R0.400 64,140 3760 91.406 1,200 e 310450
Fagmtrado 1 Magiatrado maloll FP % [ b8 ! 1 1 30400 el 60 91 306 11,260 10,344 319,850
Mg | 1 Magmirado 12410101 P 7 7 F-% 1 1 12 50,400 65040 3% 760 91 405 31,200 10,044 319,50
TOTAL 7 7 7 7 362800 476280 271 320 $39.843 213400 70208 2.238.953




RESEIPUESTARIA

: TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
: TREBUNAL CONSTITUCIONAL
: TRIBUNA L CONSTITUCIONAL

PRESUFLUESTO ANALITICO DE PERSONAL
RESLUMEN DE LA [MSTRIBUCTON D LAS PLAZAS DEL PERSONAL
COMPRENDIDOS EN EL REGIMEN LABORAL FRIVADO - D.LEG. 728

ANEXOQ 02

EJERCICIO PRESUPUESTAL: ANO 2011

PERLODO PREVIQ FERIODO PROPUESTO : DE ENERO A DICIEMBRE DF 2011
CANTIDAD DE PLAZAS DATOS DEL CARGO ESCALA SALARIAL PERSONAL ¥ OBLIGACIONES
CARGO ESTRUCTURAL PRESUPUES- cLagrpt| COMPICION | NIVEL PRESL LIS EN | REMUNERACI|GRATIFICION  APORTE A
TADAS OCUPADAY NOMBRE ESTRUCTURAL CODIGO CACION CONTRACTUAL 4 REMUNE| IMPORTE TADAS OCUPADAS MESES oNES ES ESSALUD TOTAL
CONTRATO RATIVQ
FUNCION JUSTICIA
PROGRAMA GESTION
SUH PROGRAMA : DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIQR
Secriare Coumnl 1 1 Seoretano Gesorml a2 EC Cosfizma 5-G b, UM O ] 1 12 T4 13 482 163,242
.'i.y“.vip)]'ﬁm,ﬂn 12 11 Ascwur do Magistrali nl4jon3 SP-DS [ b AEDC 350 01 12 12 12 23 M | 44,396 1,743,796
P urmline Pribdscs 1 1 Procersloe Publics 114 @14 S-S I redigrm inada AEDC 9,550 04) I L 12 I 14,600 19,100 12,033 144,733
Jefe de Plansamicnio o 7 P | | Jede de Flancamicnio v Provupucrlo 024 10414 5L Iredp o P-4 8,568 ] I 1 12 102516 17,136 11, i 130,743
lefe de Provecion L | Jsic de Proveclos 02410108 SP-EJ Ind d P-A 8.568.00 1 i 12 102,816 17,136 0, T 130,748
Jef¢ de Control Instucional 1 1 Jeft de Conlrol Inshisacssiial 02410204 5P-D& ind d A-G £,568.00 1 1 12 102,816 17,12 H1. 704 130,748
Abagatio 11 1 ! Abogada [l 02410185 SkES Indeteronnada P-B 735000 ! | 12 W.600 15, 1 2313 15213
Abogado | | | Abogado 1 Q241000 SP-£5 Indumm P-C & G0 L) | | 12 72,70 12,120/ 7636 Y2 A6
Angiistn de Simemas | 1 1 | Analists de Sistemas | LTI EL Conflarna P-C S0} 1 1 2 4ol AH] V(LEHHY 6,300 T o)
~JAudnor | 1 Audity | a0 SP-ES Indeicrminain P 5, UT0. 4R { | 2 £4) (UK 105 6,300 Tis 300
] ,ﬁ! colr de Fres T 1 1 Aaislcnic de P | 241 SP-ES Indcicrmmado P-q AL 1 | 12 LLRLel) K (HH) 040 41,040
S ‘m:i\-.luu 7 7 Secrrtana u10L06 SP-Al [ndsicrmnadn T-A 3 30 7 7 12 77,1000 46, THI 29,116 352,506
‘jw: v |Scerdiari 1L | 1 Sccm_‘u;r-a_ll L0106 SP-AP lnd_':fgm__!l_.)'d_-o T-A 3000 1 1 11 13,600 6,600 4,158 36,358
s 7 7 Chasiiee 02410106 SP-AP Indetammanads T-B TS0y 7 7 12 210, MK} 35,000 22,050 267,050
/ ﬁil:!-.- Adminstrativo | 4 4+ Auxiliar Adanmstatvo | 02410107 SP-AP Indetcrminado T-B 300,00 4 4 12 TG4 18400 11,552 146,292
_.'_'_' A _.- OTAL DIRECCION Y SUPERVISION 41 40 41 41 1.R95.168.00 48252804 30399264 JeB1688.64
10N JUSTICIA
MA GESTION
SUB BRDGRAMA : ASESORAMIENTO Y APOYOQ
o rocol fencral de Admunistracion ! | Direcror Ceneral do 4 i) 024 |71 EC Coufinsra 30 9535000 | | 1z 114,600 19,100 12033 145,733
Jefe, fornn‘ln:u & Informecin 1 | Jefc do Teenologua de informacidn 024|604 SP-EJ Indeterminada PeA 2,568 00 | | 12 102316 17136 10,796 150,748
e [Asﬂ-:"r-l Juridica 1 1 Jefe de Asesoria Jurldica 02419304 SP-EJ Indetermenado P-A 4, ) 1 1 12 102,816 17,136 10,796 130,748
41 de Personai | 1 Jelc de Porsonal 02417104 SP-EJ Indsicrminadn P-A 8,08 L 1 12 12,E16 17,136 10,796 130,748
Jolc de Conwbildad + Tesceeria | | lele de C: idad] ¥ Tisoreria 02417204 SP-E) Indeicrmsado P-A 8,568.00 1 ! 12 |Gk 17,136 10,796 Iu
Jofs de A ! | Jedz de Absaies o 02417004 SP-EJ |ndetirimad P-A 3,568 1 i 12 112816 17,135 10,796 4%
Jele do Trame Doommeniarin 1 I Jefe de Tramile Documentario ULEIURH SP-Ef Indelenninado P-B 735040 i 1 12 40, G 13, 10U 9513 L5713
Jells de Inuagen | mamcmanal | 1 Jefe de lmagos [sticional 02410504 SP-EJ Lisdetonminado e-C M0 D 1 | 12 LTI i2,120 1626 HLAT6]
Expreishuta 11 ) 2 Espectaba | n2ai710% SP-FS Tadetcrminado P-D TR0 2 2 12 VR 2 38 hin 15,112 L4 2
Austonin | 2 2 Asiviemi | N7 s SP-ES Indstermimado P-C 6 (1. 2 2 12 145,440 24,2460 15,271 V84,551
Especiabia | 1 1 Lapecualista | 02410703 sP-£S Eedetermimisdo P-C & O L | 11 1D 16,000 6300 76300
Asistenic de Protocolo 1 1 Agisiznie de Prowocolo 02410504 SP-ES ind ado p-C 5606 00 ! 1 12 0K 10,009 6300 76,300
(4 istnta Sooal 1 L AniEnia Social 02417105 SP-LS Indciermunzda P-C & K (H) } I 12 A Gy B.00) 3040 61040
Shioa dhe Giviemmad 1) | 5 1 Tecnicn de Sistemas |1 02410406 SP-AP Idewerminade | T-A 33081 Gy ! L 12 30,4600 G 4,158 30,158
ro Admimairaiive 1l 4 4 'I..:ELLN'._:.' Admmismaino [T 02417306 Se-AP Indeeriniado | I-A 3, HI T 4 b ."_:__ i 158 40 Jo 400 1,632 301 432
V2 ria 11 2 2 Secimana || 0410706 | SPAP | lnberermaidn | 1A | 33Miw 3 2 12 T2 1403, 716]
\& S écplco Admumuirativn | ? 7 T Adsiaraino | B4 LN SP-AP Indcizrminzdo T-ik . 150060 ! s 12 FITRL 261050
Qu* 2 e | 2 2 cajerr | 0G24 11406 SP-AP Indsicremado T-1B 1 %) 2 Fy 12 Do) 113, 193) T, S0
£raris S horer 3 1 Chofer QA TIE SP.AP Indclermanade T-B 25001 ) 1 | 13 3, Lo 1,00 38, | %4
Anxatiar Administiatve | 1 1 Auxihiy Admunstras o | 02410307 SP-AP Indetcrminsdo T-B 2,500.00 | 1 12 20,000 5.8 I8, 130
TOTAL DE ASESORAMIENTO Y APOYD 33 33 33 33 1893.840.00 315.640.00] 198.853.20] 1.408,333.10
TOTAL DE PROGRAMA GESTION M 73 74 74 1,789,008.00 798.168.00 S02.845.84




5 e ‘» 3 v —
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL ANEXO 02
6(;“8 o PRESUTUESTO ANALITICN DE FERSTNAL
~ I RESUMEN D LA IMETRIBUCION DE LAS PLAZAS DEL PERSONAL
Q? COMPRENDHDNIS EN EL REGIMEN LABORAL PRIVADD - D.LEG 728
: TRIBUNAL CONSTITUCIONAL EJERCICIO PRESUPUESTAL: ARO 2011
: TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
UPUESTARLA : TRIBUKAL CONSTITUCIONAL
PERIODQ PREVIO PERIQDO PROPUESTO : DE ENERO A DICIEMBRE DE 101t
CANTIDAD DE PLAZAS DATOS DEL CARGD ESCALA SALARIAL PERIO PERSONAL Y OBLIGACIONES E ]
CONDICION NIVEL
CARGO ESTRUCTURAL PRESUPUES- | e panag NOMBRE ESTRUCTURAL covico | CHASI e TuAL § REmoNE | ivpomre | MRESUPUES: | o] B REMIMERACISORIRIRCLTY, A FORERA TOTAL
TADAS CACION 3 TADAS MESES OHES ES ESSALLD
| CORTRATO RATIVC
|
I,JJ FUNCION JUSTICTA
PROGRAMA : SEGURIDAD JURIBICA

SUB PROGRAMA : DERECHOS LEGALES ¥ CONSTITUCIONA LES
Scerctane Relator L | Seciciane Relater 02419504 EC Confliazma AEDC $.350 00 1 | 12 114,600 19.100 12,013 145.733
Asenw Yerisdiecional 1 0 Asewoe Janmdiccional 02110803 $P-ES Ind; d P.A 8,563.00/ 1L 11 12 i,| ¥z 188,496 118,752 1,438,224
I"'lp-D::la_i'_l.Péa 1 1 i Esnpixciakita 11 02410905 SP-ES bsdehriminad PA L AGE.I0 1 I 12 102816 17,136 10,796 130,748
|Especaalism en Awintos Jurisdsccionales 11 4 P o2 Asuntos Jutidiceionaios 1] 043t | SPES | Indoictmunade | P8 7.550,00 6 5 12 343,600 50,600 5707 61,278
Espocialisia on Asunios Junsdsezuiniles | 5] 13 Lspeciahista en Asuntos Junsdiccionales | 024103803 SP-ES Indi d P.C 6,060.00 13 13 12 943,360 157,560 99,263 1.202.183
Abogado 1 1 | Abuogide | 02410906 SP-ES indetcrminady P-C G (M THY | i 12 grxel) 12,120 pAL 92,476
Fmpecialista en Asuntos Junsdicoinale | ] 5 Especialuin en Asunlos Junsdiccrmsis | 012410805 SP-ES Indeterminada P-C 5.000 1 S ) LE 200,000 $0.000 F1,500 3R1.500
Esseeialista cn Asuntos Jurmdizoonales [ 3 3 Fspeeialista en Asunios Jurisdiccionales [ 02410803 SP-ES Indelcrminado F-C 3 0061 00 3 5 12 240 (00 46,000 25200 305,200
Lamgg il L | Lingmsia 02410506 SP-ES Indeierminado P-C 4.006 09 | 1 12 43,004 3.000 5.040 61,040
Técnico en Abogacia Il 4 4 Técmeo ea Abogacia [T 02410900 SP-AP Ind T-A 3.300.00 4 4 12 158,400 26,400 16,632 201,432
Secretaria |1 2 2 Seeretana 1) 02410906 SP-AP Indeicrminade T-A 3.300.00 2 2 12 79,200 13,200 $.316 100,716
A Admigisrauve | 1 i Asistente Admi I 02410506 SP-AF Ind: d T-A 3.300 00 I ib 12 39.600 6.600 4,158 50358
¥ _H_il;_'m_d-:'n] 2 2 Digitadora 1 02410906 SP-AP Ind: d T-A 3.000 00 2 2 12 72,000 12,000 7,560 91,560
:\-" 2 Aeinilte Admmisrativo 1 2 1 Auxihar Admmistrative | 02410906 SP-AP lodctermmade T-8 2.500.00 2 1 12 60,000 10,000 6,300 76.300]
o Aunilla Bdminstranyve | 5 5 Auxithar Administrative 1 02410807 SP-AP Jodeterminado T-B 2.300.00 5 5 12 138,000 23.000 14,490 175,490
1 - [IOTAGSEGURIDAD JURIDICA 0 59 o 58 4IHSIT200| 67421240 424.753.56 5,144.237.56
—_— g )lAl}-EUNCION JUSTICIA 134 132 134 132 $831.280.00] 137234000 927.599.40 11.24.259.40




TRIBUNAL CONSTITUCIONAL ANEXOQ 02

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

/’._-\ DETALLY DE LA ISTRIRUCION DE LAS PLALAS DEL PERSONAL.
<€9H8 Tf?o. COMPRENDIINIS KN KL REGIMES |£Lij_L PRIV ADO - [3LEG TR
r (s
L /o i
5 'O =3 TRIBUNAL CONSTITUCIONAL EJERCICIO PRESUPUESTAL: ANO 2011
GO : TRIGUNAL CONSTITUCIONAL
DAD, PUESTARIA : TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
) N PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO : DE ENERO A DICIEMBRE DE 2041
IE‘E"}/’ CANTIDAD DE PLAZAS DATOS DEL CARGO — i?:‘:.: A SALARIAL F- DATOS DE LA PLAZA Ay uricmo PERSONAL Y OBLHIACIONES
CARDG ERTRICTLRAL PR IS |ocrpanag NUMBHI: ESTRUCTURAL C00IG0 | pm | CONTRACTUAL  REMUNE | IMPORTE | SUCES] i PR e | ocuranas Pirst B - | R ot TUTAL
| COMTRATO | RATIVD VO . N i
FUNCLON JUSTICIA
PROGRAMA GESTION
SUS PROGRAMA : DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR
Secretano General L | Socrctanio Gensral 02410102 EC Conliazna $-G 10, 7H1.00 | 15 1 L 12 128,400 21,400 13,482 163,282
Ascaor de Maginmdo 1 i Asesor de Magisurdo 02410103 sP-DS Ind inad AEDC asspf 2 22 1 1 12 114,600 19,100 12,033 145,733
-.,Ac!‘;.-"' e W, d | | Ascsor de May! d nzdlo103 5P-DS Indeierminado AEDC G5 30,05 3 23 1 | 12 114,600 19,150 12,023 143,733
Asesor e Magmirado 1 | Asgsor da Magitrady 62410101 508 Insbetrrminado AEDC 955t 4 4 | | 12 114 il 19,111 12003 145,733
Ascsor e Magsirade | ! Ascucs e Maginirade e ] S8 | Eadetermizado ARDC g8%nnf 8 5 | | 12 104,600 19, Lik 12033 145,753
Ao de Magieudo | Ascant de Magsirade N 59.DS Lrabeterm inads AFET 9 451K G 26 1 ] I3 | 44 500 £9, 100 FRukL] 145,733
Asesor e Magived [ | Asoant e Magnirsla 140103 SP-[5 $1ad der AEDC ] 27 1 [ 12 114 5001 14, 1040 (PR} 143,713
Auzsar do Magustradn | ! Asesor do Maginmsdo ax e SP-DE Indescrimisnads AEDC 8 ] | | iz 114,606 19, o (PRLES 145,733
Awcsar da Magistrado | | Azt de Magmndn uzdlaiul S Indctcrminado AEDC 9840 9 29 | ! 1 114600 19,100 12033 145.733
Ascsot de Magisirado 1 1 Az die Miggisinsdo Hr0103 SR8 Indcicrmmada AEDC 9.330.00 10 30 1 1 12 b 14 600 19.100 11,013 145,733
mmer de Magserado ! 1 Asesor de Magisirude 02410103 SP.0% |ndetermmado AEDC 935000 11 3l 1 | 12 114 1 19,100 12,053 145,733
Asower de Magnirado | 1 Ascsor de Magistrad e2440103 SP-DS 1 ado AEDC 2,550 Ul 12 2 1 | 12 I & A 19,100 12,031 145,723
 Asesor do Mantrado | 1 Asgsor de Magmirsdo e T ] SP-DS Indeterminado AEDC 955000 13 k3] | 1 12 114,600 19.100 12032 145,733
[ Procurada ik 1 L Procaader, il 62410104 5P-DS Iadessrmunzir AEDC g ssnm) 14 33 L 1 LE 114,600 19,100 12,003 145,733
| el de Pancamria y Presuputatn | | Jefe de Plancamionio y Pressgussio 02418804 LiLE) Indierminade P-A RcH00 1% ki ) | [FR 1012, EL6 17,136 10,756 130,748
',n'll Jefie de Peopecion | 1 Jede e Provecios 02410103 SP-ES Irdtarmaado P-A B, 4R i) 16 55 | 1 2 |12.BL6 17,136 0, T 130, 74%
Jte de Ceintrol Insiriscinad 1 1 Jefi: de Coatred r.M.I|I.Il|‘_EI.I|II.’l| 034 10204 $P-DS Indeterm made A-G ¥ A6K G0 30 | ] 12 [R5 17.136 19,796 1343,
Abagada 1 | | Ahogado 11 624111505 SP-ES Indeicrrmmado P-B T 8% (i 54 1 i i B 15.100 2813 113,213
Abogada § ] | Abogadn | 02410408 P-E% Irdetermuinadi P.C .00 14 sl 1 | 12 1L 111 TS 92,47
| 4 nalists de Sistemas | 1 L Anslista do Sistem | 0240 1E8 [ Cemfiaans p-C % oo ga 21 1 1 } Gl kil A gam 6,300 il
Asidnec 1 ] 1 Auditor | fi241eas SiLEg Inds 4 P.-C & D) ) 20 52 1 ] LI &l ) 100 0,350 76,300
Asiswntg de Freweprssto | i 1 Asisients de Presupoeuin | 02410304 SP-ES Indoterminade P.-C 4 A ) 19 5B 1 1 13 44 (i) LELE] 3,040 61 B0
~fseermmna 1 1 Sceretirin 1124 101 Sp-AP Ind inad T-4 Jagm| 23 8 1 1 K2 2,600 6,600 4,158 $.258
Geiretiie i ] Scxrateria 024 10T0s SP-AP Indctermimado T-A EEL L 9 | L 11 e Ll 6,600 4,158 50,358
S :ri.t;" | | Socretans Q240G SMAP Indetermunada T-A JMapd| 25 10 | 1 12 19600 & KO0 4.15% %3338
YL EL%; 1 1 Secsctania 0240011 SEAR Indetormimalo T-A 33| 26 1l 1 | 12 I K 4.158 30,358
- - ) 1 I eyl 5P-AP tsdmerminado T-A 230001 ¥ 12 | | 12 39 Gk A0 4,158 #1358
Sccntipri | | Saocreter 028160 (s SP-AF Il T-A 3w m 13 | 1 12 10 4 1,600 31,358
[Eill_ﬂ'll 1 | Rz O LEFLE 241616 SP-aP indstermunade T-A 3, UM i) N e ] 1 13 Ak i) G40 S0.358)
‘._‘iﬂ&um 1 | i Soereimia | 4100 SP-AP Indoicrmmumlo T-A 3t ) an 19 i ¥ 39,600 6,600 50,355
Chastizr 1 1 Chaler 2410016 SP-AF Indstermmado T-B PR LY 13 34 1 1 12 FLIHE 3,0 3%.150
Chder 1 | Chafar CHLIL06 SP-AP Indetenminade T-B rsmonm| 34 35 | 1 12 30,000 3 1K) 38,150
Chofer 1 | Chafer C24LUI06 Sp-AP Indeterminado T-B TS 35 36 1 | 12 31100 A 0 38,1501
‘\E ) | 1 Chofer 02410186 SP-AP Indetermimado T-B L0000) 36 a7 | 1 12 30,000 5000 38,1 50|
& Chili, o 1 1 Chofier 024 1[0 SE-AP Indczzminedo T-B 280 37 k] L | 12 AN 5.000 38,130
g a Chﬁ'..g. ] 1 [Chafe 024 1410 P-AR Indet=rainado T-B RRITE ax 39 ] | 12 3 () L] 33.150]
?’ stort ) | 1 Chalor LG SP-AP Indetsrminado T-B e T 40 i ! 12 30 064 5, ) 38,150
4 AuxiBcidm i ] ar Addimimarativ | uzatnng? | SP-AP | ndsiermmado | T a1 | s ] 1 12 276K 4 i 35,098
A e ] ) Ausiliar Adminissevn | uzd10107 | SkAP | Indetcrminado [ T- ramw] 13 | 16 ] 1 12 T 4,608 35098
ot iar Adismem i ] 02410107 | 5AP | Indotcrmnade | T-B Tawaoe| e [ 4 | i ¥ 27.600 4,600 35,09%
Auiiar A | | 02410167 | Se-AF | Indoworminado | T.B | 4 | & i i 12 27600 1600 35 098
TOTAL DIRECCION ¥ SUPERVISION 41 40 41 41 3.495.164.00 252800 30399264 368168864




NAL CONSTITUCIONAL

SECTOR
PLIEGO
UNIDAD PRESUPUESTARIA

: TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
: FRIBUNAL CONSTITUCLONAL
: TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

EHESUPUESTI ANALITICO DE PERSONAL
EETALLE DE LA DESTRIBUCION DE LAS FLATAS DEL PERSONAL
COMPRENDIDOS EN EL REGINIEN LABORAL PRIVADO - D,LEG.724

-_'-'

ANEXO 02

EJERCICIO PRESUPUESTAL: ARO 2011

PERIQODO PREVIOQ PERIODO PROPUESTO : DE ENEROQ A DICIEMBRE DE 2011
CANTIIAD DE PLAZAS DATOS DEL CARGO ESCALA SALARIAL DATGS DE LA PLAZA PERIODO PERSONAL Y OBLIGAL !DNF-S
CARGL FATHUCTURAL FRLIEL IS - N 1LASIF] CORRICION NIVLL N " )2 . Ex L EM L1 L
I HIT:I g, | HEWRADAS O R EETRUCTH A J FDDAR ‘ Ea.- "”‘“l' ETRACTUAL § REMUNE| "MPORTE oy ips) cjp PRE‘?\UDZU; | CCUPADAS| gy . Méml iUCI|GM ::V:chmw I'.':l;:l“ur: | Ll d
FUNCIDN JUSTECIA
PROCRAMA GESTION
SUB PROGRAMA : ASESORAMIENTO Y APOYO
I Dhrector General de Admissireciin | 1 Director Genersl de Admmssiracién 02410704 EC Coafiama GG 9.53000] 42 35 1 1 12 114,640 19,160 12,033 145,733
Jefe de Teomnlogm de Informazion | 1 Jefr de Tesnologia de Informacien 02410604 SP-EJ Ind J P-A §.568.00) 43 06 1 1 12 102816 17,126 10,736 134,748
Jefe de Asesoria Juridiea 1 1 Jefe de Ascsona Jundica 02410304 SP-El indetcrminade P-A 8.568.00 44 36 1 1 12 102,316 17,330 10,796 130,748
Jefe de Persanal 1 1 Jefc de Personal 12417104 SP-EJ Indetorminads P-A %,568.00] 45 62 1 1 12 SRS 17,34 10,796 11
- Jefc do C hihdad y Tesereiia 1 | kel de C hilidad v Tesoreria (2417204 SP-EJ Indesiziwisado P-A 8,568 6 67 1 1 12 IEA & 17,136 100, %% LYE 4L
Jefe de Ahmsircmmstn 1 i Jefi & Abasieramiiciin ua1TIe SP-EJ Indcisrmmado P-A BSAgn]| 47 71 1 1 12 1023816 17,136 19,704 130,748
- g de: Tramnite Doosmeniarm ! | Jefc do Tromite Docmssmrs U314 SP-EJ | indatermmada P-B 135000 48 ax | 1 11 ML 15,100 7511 L1l
,’f“féU B Britiiuciemal 1 1 Jofs da |.‘|.||d_|.-fl.l;l_!.lull_l.:!h‘|-'|l 024 10814 SP.L] Indelerminmlo P-C &Ik 00 44 81 | | 11 72T - 12,13 7,036 2,4 7|
. EX [=—21 1 B it 1 (1341 TH0Y SP-ES lndsiermaamin P-B 13%im| 5o 63 | 12 L] 15. 118 ahll 115213
/*"‘ iANeHE i 1 fr; il 02417008 | SP-ES | lmdetrrisado | PiB vasaua] sl | 68 ] | 12 il 15,100 2411 115213
ente | 220t ] | Asstenic | 02417108 | SPES | Indsimmnado | P-C GIHa0D] 5T | 64 i I 12 72,720 12,130 7436 97476
e 1] i 1 | Asistenic | 02417203 SP-ES Indcterminado FP-C .01 00 53 69 1 | 12 72,720 12,170 7 £16 92,476
ialifa T J 1 1 Espocialista | 02410703 | $P-ES | lsdosrmunado | P-C son]  s4 | el ) 1 12 i 1K 10,6110 6,310 i 31
rscH tocoln 1 1 Amsiznte de Protocole 02410504 SP-ES Indeserminado P-C &L 53 82 | 1 12 50 (rnt 10.iky 0,300 Fia i
‘# o | 1 Asisisiis Sooal #2417105 SP-ES Ind - P-C 4 DIHI i) 36 2] 1 1 12 48.000 RGN0 3040 61040
. o | il ¢ Sistrmm |1 | | | Técnizo de Satemas 11 (141 SP-AP Indelerminade T-A 3 37 RT 1 Il 12 3.0 6,04H) 4,098 50,358
= Thnico Admimstraivo 1] 1 1 Taenien Admumstrativo 1L 02476 | wraR | Indewrmingde | T-A summ] 8 | n 1 | 12 35,600 6,001 4198 (R
[ Tectmco Admuinsiran g I 3 i Fecnicn Adwmmirstive 1] 341 T Sp \13'_ IndeieTmmado T-A 3 Sl 59 k) i 1 12 3% A0 4,158 50,153
Tieeniso A maten 1l [} 1 Teemco Anlmsmwu il HIA17306 RPAP |ndc{rr__|‘.l_m‘|1b T-A J.H0.00 60 75 1 | 2 06 X 4,15% Si .lﬂ
Ternion Adminismvo i | 1 Tévmico Admmmesiive 11 112410705 SP-AP Inzterm smlo T-A A mmim|  6) 44 1 1 12 19400 190 4,158 50358
Socretaria |l | | Sertaria 1 024 | LiTus SP-AP Ind, k T-A ] o] Gl 1 1 12 39_._(1'" 6. 601) 4,138 58,353
Socrolana | 1 | Secrclana 1l R4 THH SP-AP Indelerminado T-A 1wl 63 iz | | 11 34 600/ LREYY) 4.158 50358
Técnico ;\i.l_rllshau\‘u | 1 i Teenico ivo | 02410106 SP-AP Indcterninado T-B 2,500 1 G 43 I | 12 30,00 5,000 3.150] 34,150
Técnico Admisairabve [ 1 1 Tecnco Adminstrativo [ 2410306 SP-AP Indotormmad T-B 2.500.00) 63 46 1 1 12 30,000 5,000 3,130 38,150
Téomco Admimsraiivo | 1 1 Teécnico Administraive ] 24500106 SP-AP Ind. do T-B 2,500.00] 66 43 1 L 12 30,050 K 3.150 33,150
Técnico Adminmzmive | ! | Téenico A o 1 02410106 SE-AP P! ado T-8B 2 SIHLIH) 67 49 1 1 12 30 0o 5,04H) 3150 38.150]
Técnico .‘\g]'u_m\sl::u\'ol 1 | Técnico Ad vo | 0241 7306 SP-AP indelerminads: T-B 25| 43 o I i 12 34 D) 5.000 3150 38,150
Teonico Adaunimmyvo 1 T | 1 Tecnion Admmistrative | (1241 7306 SE-AP Indisierm in adke 1-B 25HI0)] 69 76 1 1 12 a5 [ 5,000 350 38150
Tecmico Adaminirgin | | 1 Teemco Adoumistranve | 0241 7306 SP-AF Indcizrminaio T-B 2, S1H1 4u 70 78 1 I 12 S i) 5000 3,150 38,150
Iﬂ'.'_L I 1 Téemico | U24 1041k SP-AF Indeizrminado T-B 2, 5041 A} 71 34 1 | i3 30,000 5 ) 3150 38,130
Tee=ao | i | T s | 024 dike S5E-AP Ined siilo T-B EF K3 1 1 (5] 300K N 3,150 15,150
Canfer 1 | Choler 02417306 SP-AP Indsicrmuado T-8 rE 79 i 1 12 30HED 5400 1,150 J8.150
Anahar Admimstatvo | 1 1 Awxilior Adsnmistrative | 02410807 SP-AP |ndetccmmado T-B 74 30 1 1 12 30,600 5,000 3150 38.150]
TOTALDE ASESORAMIENTQ Y APOYO 33 33 13 33 1.8923,340.(0)] 315640000 198 .853.20 2.408.333.20
TOTAL DE PROCRAMA GESTION 74 13 74 74 +, 75900800 798,168.00) 502 B45.5%4 6090021 84




