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Directiva n.” 006-2016-CG/GPROD "Impiemeniacion y Seguimiento a las recomendaciges de ios informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de transparencia
de la entidad", y Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM que modifica el reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a ia informacion Publica, aprobado por Decreio Supremo

n.® 072-2003-PCM.
ENTIDAD: Tribunal Constitucional -TC
PERIODO DE . A
SEGUIMIENTO 1 de jullo al 31 de diciembre de 2019
TIPODE
N° DE INFORME N° DE ESTADO DE LA
i INFORME RECDMENDACION
DE AUDITORIA DE AUDITORIA RECDMENDRCION RECOMENDACION
2011
Al Pleno del Tribunal Consittucional, para que en ef gjercicio de sus tunciones disponga: E! Pleno del Tribunal Constilucional
3 debef,? activar los mecanismos juridicos ¥ admmistrativos que les permita en gf corto plazo, conpordar Yo garantizar el Esi Figiasa
cumdz'mrento 2 lo dispuesto en el articuto 21° de Ya Ley n* 28301 *Ley Organica de! Tribunal Constitucional” promulgada e}
w Jui
707-2011-COEE | Admiishatvo | | B=oceats. e e e s M
Al Pleno de! Tribunal Constitucional. para que en el ejercicio de sus funciones disponga: En meérito de las restricciones de
4 ingreso de personal por medidas de austeridad, racionalidad y disci na en f gasto publico, prevista anualmenig en las En Proceso
leyes de presupuesio del sector piblico, debers disponer la adecuacﬁ’gn de su normativa y procedimientos administrativos
intemas, a efectos de garantizar el cumplimiento de 1as normas presupuastales.
2014
Drsponer &l inicio de las acciones adminisirativas para el deslinde de fesponsabilidades delos funcionanios y eX funciondpgag
de! Tripunal Constitucional comPrendidos en las Ohservaciones n™ 1 a 4. AShy,gM0. adoplay |as acciones administiatiyag
001-2014-0CITC Administrativo 1 correspondientes conira los ex funcionarios, en funcitn a su regjmen laboral y nofmativa intema de la entidad teniendo en Inaplicable
consideracion Que 1a inconduct? funcional de los funcionarios no se encuentra sujela a la potestad sancionadora de Ia
Contralorla General de 'a Republica
[ W | e Al Plenc gel Tribunal Cohstiucional, para que en el ejgr. i~ de SUs funciones disponga: El inick de las acciones
adminsyrativas para el desiinde de la responsabilidad adry istratve funcional de kos funcionarios ¥ X funcionanos del
Tribunal Constitucional comprendidos en as conclusiones pos 1, 2, 3: 4. § y 6; feniendo en cuenta Jyg su RCoNdycta
funciond no se encyentra SUEtR 5 la potestad sancionadora ge 1 Contrdloria General de la Repblica. Asmismo, 20nforme
002-2014-0CI/TC | Administrativo 1 a0 previst® en €l Decreto L8981aiive 0.2 728 de conformidad con fos disPOsitivos vigentes, Praygeda COD lo estable_ide b la En Proceso

Ley ¥ ¢ ne%lamento def Codigo de Etica de |3 Funcion piblica informando de ser el Caso, lps $anCIoNes que}cp_UdL‘eran
aplicarse, 2 'a Autoridad Nacional del Servicio Jivil - SERVIR, para Que se proceda con la anotaCion en el Redislio de
Santiones de Destitucion y Despido, Considerando Gue los hechos revelados en el presente informe habrian significado la

trasaresion del Codigo de Etica de la Funcién Pabiica..
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y Seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de transparencia
de la entidad”, y Decreto Supremo n.® 070-2013-PCM que modifica el reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobade por Decreto Supremo

1. 072:2003-PCM,
ENTIDAD: | Tribunal Consiifucional -TC.
PERIODODE | ., . _
R o=y | 1:dejulioal 31 de dicembre de 2019
TiPO DE
N° DE INFORME - N° DE ! ESTADO DE LA
DE AUDITORIA | ?Jgngg:h RECOMENDACION SECOUERUAC M RECOMENDACION

Que dispanga en el mas treve plazo la ubicacidn del expediente del proceso del concursa intemo aprobado con Resolucion
Adminsstrativa n.? 098-2012-PITC de 24 de agosto de 2012, para el ascenso al cargo de asesor de magisirado obtenido por
8 la abogada Carolina Canales Cama; de no hallarse dicha documentacion se efettie el deslinde de las responsabilidades En Proceso
administrativas y/o judiciales de las personas que resullen responsables,

En ménto de los tundamentos de hecho y derecho, asl como de las pruebas que obran en calidad de recaudo, sa
003-2014-0CUTC | Administrativo 1 recomienda que el sefor Presidente del Tribunal Conslitucional, autorice al Procuradar Piblico del Tribunal Constitucional, el Implementada
inicio da fas acciones legales correspondientes conlra las personas comprendidas en el rubro IV del presente Informe

Remitir el presents informe con los tecaudos y evidehclas documentales correspondientes al Organo Instructor, para fines
del inicio del procedimiento sancionador respecto de los funcionarios ¥ servidores Sefialados en la observacion n® 1 que

identrtican responsabilidad administrativa funcional por presuntas infracciones araves y muy graves Implementada

Comunicar al titular de la entidad, que de acuerdo a la compeiencia legal exclusiva da Lz Contraloria General, s& encuentia
2 impedido de dispaner el deslinde de respansabilidad por los mismos hachos a los funcionarios y servidores comprendidos en Implementada

004-2014-0CUTC | Administrativo Ia obsprvacion n.® 1 revelados en este informe.

Disponga el (niciy de las acclones adminisirativas para & deslhinde de la responsabiidad adminstrativa funcional a los ex
funcionarios Jaime de la Puente Parodi, Jorge Olazabal Cornejo, Jorge Alcides Borda Vega, Magaly Rodriguez Rodriguez,
3 Miguet Arcangel Novoa Femandez, Rodolfo Aurelio Alban Guevara del Tribunal Constitucional con infracciones leves Inaplicable
comprendidas en las obsarvaciones n® 1 teniendo en consideraciin qua su incondueta funclanal no se encuentra sujela a la
polestad sancionadora de |a Contraloria General de la Repiiblica,
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n.* 072 2003—PCM

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva n.° 006-2016-CG/IGPROD "implementacion y Seguimiento a las recomendaclones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de transparencla
de la entidad”, y Decreto Supremo n. ° 070-2013-PCM que modifica el reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la [nformacién Publica, aprobado por Decreto Supremo

ENTIDAD.

Triouna Constitucional -TC

PERICDO DE
SEGUIMIENTO

1 de julio al 31 de diciembre de 2019

N° DE INFORME
DE AUDITORIA

TIPO DE
INFORME

DE AUDITORIA

N°DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

2015

[09-2015-0CITC

Administrative

Que el Secretariy General disponga 2 la Jefa de la Cficing de Tramile Documentario y Archivo General, que en lo sucesive
realice jos controles Necesanos con felacysy 3 105 documenos de cargos de recepcion, a fin de que permnan determinar si el

contratista cumplié con efectuar la debid, preslauon del = Lory 10

Asi también, dicha funclonana deberd emitir yn jnforme (pgpect® a ia ¢alidad del servicio especificando si fue oplima y
concord@Me con |as condiciones establecidas en el CoNlr44,, garantizande que los servicios facturados por las empresas de
mensajena se encuentren acorde con €l servicio brindado.

implementada

Que &l Secretario zeneral en coordinacion con el Jefe de la Oficina de Planeamiento ¥ Desarollo y el Jefe de Ja Oficina de
Abastecimeent?, afectuen las acciones Inmediatas con la finaligad de pontar con una directiva interna que fequle yio
reglamente 105 procesos 9¢ oon;,a{admes ¥ adquisiciones de bienes ¥ Sgpyoing det Tribunal,

Asi mismo, 3 fin 9€ garantizar 1 Yan™encia en el momento de resolver 105 incumplimien'®® que se puedan presentar, Iy
citada direcliva d€kra establater que o responsable de suscribir los contratos de adquisicion de bienes y servicios sea el
Director General de Administracion, responsabilidad que debe ser incluida en los instructivos de gestion.

En Proceso

Que ¢l Director General de AdMinslracion ordene al Jefe de fa Oficina de Abastecimiento, que una vez emida 12 Orden de
Servicl0 Y con la finalidad de garantizar una adecuada iransparencia en Ja €jecucion del seryicic de mensajena, lo remita a la
Jete de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo para que olonaue 3@ coniorrmid ad del servicio como area usudrid

Asimsmo, en concordancia €On ko antes sefalado la - 1idad deberd ynplementa’ en el mas breve plazo ¢f Si ‘ama de
control intemo en las 4reas de Contabilkdad y Tesorer'd Abastecimiento, Administacion de PRISON5j Tecnolog'a de fa
Informacion, entre ofras; con el Proposto de cautelar pna!eea con enclencia ,, eficacia fos sistemas adminisiralivos,
buscando el debido y transparente \og > de Jos fines ob)z w05 ¥ Metas inslﬂumonaieg

Que el Direcior General de Administracion, disponga al JEfeHE la €18 e AbasteCMienty, que g en un plazo perentorio se
complete la documeniacion fatante en Jos expedientes de las con™!2Ciones y que en lo sucesive y bajo responsabilidad,

cautele que los_expedientes de las conirataciones, contengan toda la documentacion que sustente las actuaciones ded

En Proceso

Implementada




ANEXO N° 2

Pagina 4 da 10

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva n.” 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y Seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de transparencia
de fa entidad”, y Decreto Supremo n.” 070-2013-PCM que modifica el reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, aprobado por Decrelo Supremo

n.” 072-2003-PCM.
ENTIDAD: Tribunal Constitucional -TC
PERIODO DE ; .
SEGUIMIENTO 1de julio al 31 de diciembre de 2019
N° DE INFORME fm - N°DE RECOMENDACION ESTADO DE LA
DEAUDITORIA |\ »1ioiroria | RECOMENDACION RECOMENDACION
: . | proceso de contrataciones
2016 S =
Remifir ol prasente informe con los recaudos y evidencias documentales correspondientes al Organo Inshuctor competente
1 de |3 Contraloria Ganeral de la Rapiblica, para fines del inicio del Procedimiento Sancionador respecto de los funcionatios y Inaplicable
servidores sefalados en el presenta informe:
002-2016-0CITC De
cumplimiento Elabiore los documenlos de gastién de conformidad con lo establecido en fa Ley n* 30057 - Ley del Servicio Civil y su
10 Reglamento, revisando los perfiles contenidos en el Clasficador de Cargos vigentes, con la finafidad que los perfiles de los En Proceso
cargos se ajusten a las reales necesidades de la entidadl. y de no estar acorde a la citada norma, efectuar los comectivos
NECESAIoS,
1 Remitit of presente informe con los recaudos y evidencias documentales correspondientes al Organo Insiructor competente
de la Conlraloria General de la Replblica, para fines del inicio de! procedimiento sancionadol resfiecto de los funcionarios y Implementada
servidores sefialados an el prasente informe
006-2016-OCITC Do |
cumplimiento
Comunicar al titular de & entidad, que de acusrdo a la compeiencia legal exclusiva de la Contraloria General de la
2 Replblica, se ancuentra impedido de disponer a8l deslinde de responsabiidad por les mismos hechos a Ios funcionarios y Implementada
sarvidores comprendidos 2n 1as observaciones n:™ 1y 2, ravelados en el presenta informe.
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva n.® 006-2016-CG/IGPROD "Implementacion y Seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de Sus estados en el portal de transparencia
de la entidad", y Decreto Suprema n.° 070-2013-PCM que modifica el reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publia, aprobado por Decreto Supremo

n.” 072-2003-PCM:

5ie 10

—_ —_—,

ENTIDAD:

Tribunal Constitucional -TC

PERIODO DE
| SEGUIMIENTO

1 de julic al 31 de diclembre de 2019

N° DE INFORME
DE AUDITORIA

TIPO DE
INFORME,
DE AUDITORIA

N°DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

2017

[}02-2017-0CiTC

Al Presidente de Ia entidad, disponer el incio de actiones admmistrativas para el desfinde de responsabilidades de los
juncionarios ¥ Servidores del Tribunal Constitucional comprendidys en la observacion n.” 1. teniendo en consideracion que
su incenducta funcional no se encuentra a 1a potestad sancionadora de la Contralona General de la Replblica

2
2

}_

Oe |
Cumplimiento —————

Al Presidente de la entidad, disponga, al Procurador Plblico del Tribuna Consitucional, efectie f segwmnento@ la |

denuncia penat del expediente signada con el numero de ingreso n.® 506010113-2017-308-0 de (a 13° FPP-Lima de 19 de
abril de 2017, afin de que se determing al autor o autores del presunio delito denunciado

En Proceso

Implementada

Que. el Secrelario General, disponga al Director General de Administracion, que en futures procedimientos de seleccidn
exhorte a ioS mieMbros de 105 comités de Seleccion, para que fengan en cuenla, gue su parlcipacion y desempeno se
efectiie de manera eficiente ¥ en estncto cumplimiento de la Ley de Contrataciones del Estade y su Reglamento. a fin que
sus evaluaciones y decisiones se realicen con arreglo a ley.

Que, el Sectetanio General, disponga al Director General de Administracion, que, en futuros procedimentos de seleccidn |; I
Oficina de Servicios Generales previo a |la conformidad del servicio de algyiler del eslacionameento vehicular solicite al
contratista ¢l reporie del movimiento vehicular, afin de que se cumpla con fas condiciones generales del servicio contratado

Implementada

Implementada

Que. el Secrefario General, disponga @l Director General de Administracion, que realice UNa adecuada supervision al
procesc de registro de la distribucion de la correspondencia y gevolucion de cargos por parte del personal encargado,

cautelando que Ia informacian que se registra en el Sistema de Tramite Documentano, sea inlegra y exacta.

Que. & Secreiarto General, disponga al Direclor General de Administracion, que realice una adecuada supervision al
proceso de registio de fa distribucion de la comespondencia y devolucidn de gargos por parte del personal encargada,

cautelando que la informacién que se registra en el Sistema de Tramite Documentario, saa infegra y exacta.

Implementada

Implementada
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y Seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de transparencia
de la entidad", y Decreto Supremo n.“ 070-2013-PCM que modifica el reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica; aprobado por Decreto Supremo

n.* 072-2003-PCM.
ENTIDAD: Tribunal Constitucional -TC
PERIODO DE : ! :
SEGUIMIENTO 1 de Julio al 31 de diciembre de 2019
N°DEINFORME | 1O CC N° DE R ESTADO DELA
DE AUDITORIA RECOMENDACION - RECOMENDACION
DE AUDITORIA
Que, el Secretario General, disponga al Director General de Administracion, que en b sucesivo y bajo responsabilidad,
11 realice los cantroles necesarios con relacion a la distribucion de correspondencia y devolucion de cargos del servicio de imolementad
mensajeria local y nacional, a tin de determinar si el contratista cumplic con efectuar fa debida presiacion del servicio, caso P
confrano se aplique las penalidades respectivas.
2018
Disponer el inigio de acciones administrativas para el deslinde de responsabilidades de los functonarios y servidores del
1 Tribunal Constitucional comprendidos en las observaciones n® 1y 2. teniendo en consideracion que su inconducta En Proceso
funcional no se encuentia ala polestad sanclonadora de la Contraloria General de la Repliblica,
005.2018-0CITC De Que fa Secretaria General, adopte mecanismos de control intermo para cautelar que, en su calidad ds responsable de la
Cumplimiento 2 cusiodia de las Resoluciones Adminstrativas, cautele el archivo de los mismos, varficando que contangan los informes En Proceso
sustentalonos de fas unidades paanicas que intervinieron, de maneta 13! que permita y facilite 1a revisin de los mismos
P Adoptar (s acciones administrativas que conduzean el recupero del imparte de S/ 11 303,62, previa suscripaion de acta de
4 compromisa de devolucion; que ha sido ocasionado por los hechos expuestos en la observacion n " 2. En Proceso
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD *Implementacion y Seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de transparencia
de la entidad", y Decreto Supremio n.® 070-2013-PCM que modifica el reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo
n.* 072-2003-PCM.

ENTIDAD:

Tribunal Constitucional -7C

PERIODO DE
SEGUIMIENTO

1 de julio al 31 de diciembre de 2019

N*® DE INFORME
DE AUDITORIA

TIPO DE
~ INFORME
DE AUDITORIA

N°DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

Que habigndose aprobado la modificacion de ta Dirsctiva n." 001-2013-DIGATC, para el Otorgamiento de Pasajes, Vialicas
y Asignaciones en Comision de Servivios al interior y extanor del pals, madiante la Resolucion de Direccion General n ™ 014-
2018-DIGAITC de 13 de noviembre de 2018, se hace necesariy que se revise y se apruabe 1a miSma con una numeraciin
del 2018, ya que su finaldad es asequrar ta eficiencia v eficacia en los recursos de fa enlidad. refenido @l requerimiento,
otorgamiento de viaticos, y rendiciones de vialicos que realizan los comisionados

Esta nueva directiva debe prever entia ofros. que al formalo de rendicion de viaticos se cansigne [a firma y sello de fa
persona que efectéa el control previo, no constituyen susiento de gasios, 1a adquisicion de bienes ylo servicios de uso
personal (articulos de tocador, vestuario, licores, cigarrlios, yiu ofros que no guarden ralacion con la materia de la comisian
de servicios); que los comprobantes de pago se encuenlren a nombre de la entidad y no de los comisionados, y en &l
reversn de los mismos se encuentren visades por los comisionados: que se olorgue un plazo para subsanar las
obsarvaciones detectadas en la rendiciones de cuents prasentadas por los comsionados. Asimismo, se considere s
presentacion de Infoime por comision de servicio en el exterior del pais

Implementada

D01-2019-OCHTC

Al Presidente de la entidad, disponer elinicio de las acciones administrativas para al deslinde de responsabilidades de los
funcionarios y servidores del Tribunal Constitugional compreniidos en las observaciones n* 1y 2, conforme al margo
normativo aplicable,

En Proceso

De 2
Cumplimiento

Al Presidente de fa entidad, poner en conoemiento del Procurador Piblico del Tribunal Constitucional, &l mforme para que
inicie las acciones legales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de las observaciones n. "1y 2
del presente Informe de auditorla.

Al Presidente de la enfidad, disponga al Procurador Piblico dal Tribunal Constitucional Inicie las acciones legales segin a |
naluraleza de los hechos descritos en el Aspecto Relevante de Auditaria n." 1, a fin de que se determine al autor o aulores
da presentacibn de documantacion carents de verosmilitud.

En Proceso

En Proceso
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Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD "Implemeniacign ¥ Sequimienid a las recomendaciones de los informes de auditorla y publicacién de sus estados en el portal de transparencia
dela entidad®, y Decreto Supremo n.* 070-2013-PCM que modifica el reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, aprobado por Decreto Supremo
n.° 072-2003-PCM.

ENTIDAD: Tribunal Constitucional -TC

PERIODO DE : >
SEGUIMIENTO 1 de julic al 31 de diciembre de 2019
TIPO DE

N° DE INFORME N° DE . ESTADO DE LA
DEAUDITORIA | INFORME | o OMENDACION RECOMENDAGION RECOMENDACION
DE AUDITORIA |

Exhorte a la Oficina de Asesori@ Juridica y Oficina de Gestion y Desarrolio Humano, el cumplimiento de las disposicones y
lineamientos €Miidos con relacidn a encargaiuras por @ Autoridad del Senicio Cigl (SERVIR), en Y condicion de drganc
4 rector de [ GeStION de los recursos umangs de todo el Estado, con la 4i;20dad de GUe n g sucesivo en todo procest de

encargalura de puesios solo se electie a personal direclivo de la gnf®ad qUe roina Ia experiencia necesaria para
desempenar dicha encargatura y ademas cumpla con el perfil y los requisitos minimos eslablecidos en el Clasificador de
Corgosaprobade.
Que la Oficina de Gegiign y Desarrotic Humano, en lo sucesivo en toda contratacion de pefsonal CAP - Decreto Legislativo
5 n.* 728 bajo |a modalidad de Suplencia que efectiie |2 entidad, sea realizada a través de Concursp Piblico de Mériios, tal
como lo establece las disposiciones gplicables y vigentes, de tal forma se ejerza Ia transparenciz que debe regir en la
administracion de ks recursos humanos.

6 Que: la Direccion General de Administracion, adople 185 acciones adminisirativas que conduzcan el recupero de los impOnEs
de §/70 950,00 y 8/ 210 564,32, previa suscripeion de actade compromise de devolucion: que han sido ocasionados por los En Proceso
hechos expuestos en las observaciones n® 1 y 2, en caso conlrario se INKien las acciones legales que comespondan.
Que en coordinacion con la Oficina de Asesofla Juridica, supey,2n que (a informacon presentada por la Oficing de Gestion
de Desarrcllo Humano, con relacion a los contratos CAP Sup|en,:|a D Leg n.” 728. se hayan llevado a cabo en estricio
cumplimienio de fodas las condiciones establecidas en ia nomMp,a ye derecho publico aplicables, de tal forma que cuando
se detecten inconaruencias, se fomen las medidas pertinentes en forma cportuna

En Proceso

E n Proceso

E n Proceso

Que la Oficina de Planeamiento ¥ Desarrollo, €n coordinacion con fa Ofiona de Gestion y Pesanollo Humang, adecie la
Directva 7 001-2017 “Normas para el Encargo de Funciones © Pusesto. para el persongl def régimen del Decreto
8 Legis ia”"’dih 728 aprobada medianie Resolucion agmnistrabva n.° 068-2017-P/TC de 20 de marzo de 2017, de tal forma E n Proceso
que en SU cqptenido se establezca que ias encargaturas. Solo es para el personal directivo de 1a entidad, tal come o sefiala

en sus informes técnicos Iz Auteridad del Servicio Civil (SERVIR)..




ANEXO N° 2

Pigina 9 de 10

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y Seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de transparencia
de la entidad”, y Decreto Supremo n.” 070-2013-PCM que modifica el reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, aprobado por Decreto Supremo
n.” 072-2003-PCM.
ENTIDAD: Tribunal Constilucional -TC
m&o . 1 de julio al 31 de diciembre de 2019
TIPO DE :
N° DE INFORME N° DE ; ESTADO DE LA
] _ INFORME RECOMENDACION
DE AUDITORIA Jue AUDITORIA RECOMENDACION : RECOMENDACION
[ Que, @ Director General de Adminstracion supervise que la Jetalura de la Oficina de Contabilidad y Tesoreria registre - una
1 vez se lenga acceso al Modulo de Ravalacion de Edificios y Tarrenos - el importe que asigna la Camara Paruana de la Implementada
Construecion - CAPECO al lerreno de San Isidro - Lima, donde se ubica el Centro de Estudios Constitucionales del Tribunal
Constitucinal
f Que el Director General de Adminsstracion, disponga que |a Jefaluta de Logistica, adopte acoiones concretas para que se
2 recalcule 12 vida Ofil y valor residual de los bienes patrimoniales de la Entidad, con al fin de que la Jefalura de la Oficina de Implementada
Contabllidad y Tesoreria - previo analisis selectivo de la informacion proporcionada - efectie las reqularizaciones contables
qQue e requieran
Que, el Procurador Publico del Tribunal Constitucional verifique que la informacion que se registra en el modulo
Reporte de “Demandas de procesos judiciales y arbitrales en contra del Estado” se ajusta a la situacion real de procesos Implementada
Financiero de 3 judiciales an contra de la Entidad.
022-2019-3-0185 D"‘fgﬂ”‘?‘“s i Que, i Direclor General de Adminisiracion, disponga que I Jefatura de ia olicina de Contabilidad y Tesoreria:
Sgniicativas | a) Establezca un umbral a partir del cual se implemente mecanismos de verificacion de los monlos que se
| 4 consignan en el Anexo QA2 “Demandas judiciales y arbitrales en contra del Estado”. En Proceso
. b) Tengaen cuenta la distincidn de “cambios de estimacion contable™ y “error™ que se describen en la Norma
| Internacional de Contabilidad N° 8 "Politicas contables, cambios en las estimaciones contables y errores” y
| O directivas de cierre conlable. p—
| Que, el Director General de Administracion disponga que la Jefatura de la Oficina de Tecnologias de la
5 Informacion revise periodicamente la vida atil de los intangibles, con el fin de de que traslade dicha informacion Implementada
(1) a la Jefalura de [a Oficina de Contabilidad y Tesoreria.
Que, &l Procurador Publico del Tribunal Constitucional adopte acciones de supervision en el registro de
6 informacion del modulo “Demandas judiciales y arbifrales en confra del Estado™ a fin de que la informacitn Implementada
(2) proporcionada para |a generacién del Anexo OA2 Demanda judiciales y arbitrales en contra del Estado” refleje |a
- situacion real de los proceses judiciales.
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y Sequimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el portal de transparencia
de la entidad", y Decreto Supremo n.* 070-2013-PCM que modifica el reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo

n.” 072-2003-PCM.
LH;I'UIDAD: Tribunal Constitucional -TC
PERIODO DE | .
N" OE IFORME | |UEOCL N* DE RECOMENDACION ESTADODE LA
DE AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION
DE AUDITORIA - =
CQue el Director General de Administracion disponga que la Jefatura de Coptabllidad y Tesoreria adople acciones de
7 verficacion de las intormagiones contenidas en las nolas a los estados finanoieres de l Entidad, previa a su presaritacion a En Proceso
@) las instanclas exlemas e inlemas administrativas y de confrol.
Disponer el inicio de tas acclones administrativas para el deslinde do responsabilidades de los funcionarios y servidores del Pendiente
1 Tribunal Constitucional comprendidos an la observacion Gnica. conforme al marco normativo aplicable.
Disponar gue |a Directora General de Administraciton disefie y.elabare Tnsamiantos a fin de- implementar controles internos
eficaces para validar la prestacian dg los servicios de mantenimiento comectivo de fa fiola vehicular de la entidad, Incidiendo
2 en el procedimiento  para el olorgamiento de Ja Conformidad del Servicio, los cuales deben permitir toner avidancia Pendiente
008.2019.2.3382-.AC | De suficiente del cumplimiento de todas las condiclones y prestaciones establecidas en las drdenes de compia y servicios, con
Cumplimientc I finaidad de prestar servicios de calidad a los madistrados del Tribunal Constitucional
Disponar que la efa de la oficing de Logistica disefie controles para la recepeion & ingreso de repuestos adquindos para la
3 fiota velicular de 1a entidad, o instruya que se verifique que estos cumplan con las especificaciones tenicas sefaladas en Pendiente
l_ las Grdenes de compra, garantizando que los proveedores cumplan con entregar lo contratado
Disponar que |a Jela de ta Oficina de Logishica mstiuya al personal encargado de la elaboracion de las ordenes da compra y
4 de servicio, gue se precise las especificaciones tcnicas de los rapueslos qle se requiere adquitir y las condiciones bajo los Pendiente
cuales se prestaran los senacios de mantenimiento coreciivo, con a finalidad que exsta consislencia y congruencia con la
- documentacion que sustentan dichas ordenes.
Dispaner el infcio de las acciones adminisirativas para el deslinde de las responsabilfidades que correspondan, di los
Servicio de funcionarios y servidores publicos del Tribunal Constitucional comprendidos en el hecha irreqular “Direccion General de
Control 1 Administracion otorgé conformidades a consulfor. a pesar de no habet electuado actvidades supedftadas a condiciones que Pendiente
018-2019.2-3382.5CE | Espetifico a no §¢ habian producida, per 10 que no se cumptd con los objetivos especlficos de su contratacion, Sittacion que 0CASIENO
hachos con penuicio economico & la entidad por S/ 48 000,00 del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo a las normas que
Presunta | 'egulanlamaleda . o S [
Iregularidad Dat Inicio 4 las acciones legales cviles contra 1bs Tuncionarios y servidores pOblicos comprendidos en los hechos con Pendiente
2 evidencias de imegulandad del presente Informe de Control Especifico.




